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— Alla Prof.ssa Rosa Masiello
Al Sito Web
Al Agli atti
SEDE

OGGETTO: NOMINA “Tutor” Modulo: Conosciamo il Campo Profughi.

Progetto “Il “nostro” C.R.P. nell’ambito del PON - FSE- “Per la Scuola, competenze
e ambienti per [Papprendimento” relativo al Fondo Sociale Europeo -
Programmazione 2014-2020 - Avviso MIUR prot. 4427 del 02/05/2017 - Asse | —
Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE)

Codice progetto 10.2.5C-FSEPON-PU-2018-25

CUP: E75B18000180007

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO  Avviso pubblico 4427 del 02/05/2017 "Potenziamento dell'educazione al patrimonio
culturale, artistico, paesaggistico”. Asse | — Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE).
Obiettivo Specifico 10.2 Miglioramento delle competenze chiave degli allievi Azione 10.2.5

VISTA  la candidatura presentata a seguito di delibere del Collegio dei Docenti e del Consiglio di
Istituto;

VISTA  la Nota MIUR Prot. AOODGEFID prot. 9297 del 10/04/2018 Fondi Strutturali Europei —
Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per
I'apprendimento” 2014-2020. Avviso pubblico 4427 del 02/05/2017 ’Potenziamento
dell'educazione al patrimonio culturale, artistico, paesaggistico”. Asse | — Istruzione —
Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo Specifico 10.2 Miglioramento delle competenze
chiave degli allievi Azione 10.2.5. Azioni volte allo sviluppo delle competenze trasversali
con particolare attenzione a quelle volte alla diffusione della cultura dimpresa.
Autorizzazione progetto codice 10.2.5C-FSEPON-PU-2018-25

VISTO il Programma Annuale 2019;
VISTA la Nota MIUR Prot. AOODGEFID34815 del 02/08/2017 Fondi Strutturali Europei —
Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per

I'apprendimento” 2014 — 2020 — Attivita di formazione — Iter di reclutamento del personale
“esperto” e relativi aspetti di natura fiscale, previdenziale e assistenziale. Chiarimenti;

VISTA la Nota MIUR Prot. AOODGEFID35926 del 21/09/2017 Fondi Strutturali Europei —
Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per



l'apprendimento” 2014 — 2020 — Nota Prot. AOODGEFID\34815 del 02/08/2017. Errata
corrige;

VISTA la Delibera del Collegio dei docenti n. 14 del 15/01/2018 con cui sono definiti ed approvati
i criteri generali per lindividuazione degli esperti per la realizzazione delle attivita
nell'ambito dei Progetti PON FSE 2014-2020;

VISTO l'accordo di rete prot. 2795 A/7-f del 11/04/2019, che coinvolge le seguenti istituzioni
scolastiche:

ITES “F.M.Genco”- Altamura
S.M.S. “Mercadante”- Altamura
|.C."Bosco — Fiore”- Altamura.

VISTA la necessita di reperire figure professionali specializzate per I'espletamento della figura di
tutor nei moduli previsti nel Piano Integrato

VISTO [l'avviso di selezione del personale Tutor prot. n. 2851 A/7-f del 12/04/2019;

VISTA la graduatoria provvisoria del personale Tutor, pubblicata con prot. 3216 A/7-f del
02/05/2019;

VISTA la graduatoria definitiva del personale Tutor, pubblicata con prot. 3636 A/7-f del
17/05/2019;

CONSIDERATO che per I'attuazione del Progetto si rende necessario I'affidamento di attivita di tutor,
in possesso di requisiti culturali, professionali e relazionali idonei allo svolgimento
dell'incarico;

PRESO ATTO che il tutor selezionato all'interno allAmministrazione Scolastica per il modulo

“Conosciamo il Campo Profughi” risulta la prof.ssa Rosa Masiello

NOMINA

LA PROF.SSA ROSA MASIELLO QUALE TUTOR PER LA REALIZZAZIONE DEL MODULO
“CONOSCIAMO IL CAMPO PROFUGH]I".

La Prof.ssa Rosa Masiello dichiara di aver preso visione dei compiti a lei richiesti ed elencati nel
presente provvedimento di incarico e si dichiara disponibile a collaborare con il Dirigente Scolastico
e con le altre figure incaricate, per la migliore riuscita del progetto.

Compiti del tutor:

rispettare rigorosamente il calendario didattico, logistico e organizzativo predisposto dall'lstituto;
partecipare alle riunioni propedeutiche alla realizzazione dell'attivita;

rilevare eventuali situazioni particolari degli alunni partecipanti;

assistere e supportare gli studenti durante tutto il percorso;

svolgere l'incarico senza riserve e secondo il calendario approntato;

popolare la piattaforma dedicata con le anagrafiche degli alunni partecipanti;

rilevare le assenze e comunicare tempestivamente eventuali defezioni di alunni;
collaborare attivamente con il referente valutatore durante i monitoraggi previsti.

L'impegno complessivo per il TUTOR ¢ previsto in n. 30 ore, da effettuarsi al di fuori dell’orario di
servizio. Ogni ora sara retribuita, cosi come previsto dal piano e dalle Linee Guida dell'U.E. a € 30,00
per un totale di € 900,00 (Novecento/00).

Le attivita si svolgeranno in orario extrascolastico pomeridiano nel periodo stabilito da calendario del
modulo presso I'lTES “F.M. Genco”.

L'importo & lordo stato e per ogni ora effettuata e rendicontata ad effettiva attivazione e
completamento di ciascun modulo ed in relazione alle risorse finanziarie attribuite dall’autorita di
gestione PON.

La liquidazione del dovuto avverra a conclusione dell'attivita, in un’'unica soluzione, previa verifica
dell’espletamento dell'incarico, e successivamente all’effettiva erogazione dei fondi comunitari.

Il presente incarico pud essere revocato in ogni momento per insoddisfacente prestazione a giudizio
insindacabile del Dirigente Scolastico.



In caso di controversie il foro competente & quello di Bari.

Per accettazione
(Prof.ssa Rosa MASIELLO)
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